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Számonkérés 

módja  

évközi jegy 

A tananyag 

Oktatási cél:  

Olyan emberi erőforrás menedzsment ismeretekkel rendelkező hallgatók képzése, akik a munkaerőpiac 

mindkét oldalán releváns, naprakész ismeretekkel rendelkeznek és ez segítséget jelent számukra 

későbbi menedzserek tevékenységük végzésénél. 

Tematika:  

Témakör Óraszám 

Előadások:   

1. A humán menedzsment fogalma, célja, funkciói.  

2. A humán menedzsment története.  

3. Stratégiai menedzsment – emberi erőforrás stratégia.  

4. Változásmenedzselés – kultúraváltás.  

5. Az emberi erőforrás tervezés.  

6. Munkakör elemzés, munkakör tervezés.  

7. Munkakör értékelés.  

8. Az ösztönzésmenedzsment.  

9. Munkaerő ellátás: toborzás, kiválasztás, leépítés.  

10. A munkaügyi kapcsolatok rendszere.  

11. Az önéletrajz. Az interjú  

12. A képzés.  

13. A munkaerőpiac helyzete.  

14. Az MT szabályrendszere.  

Félévközi követelmények 

AZ ELŐADÁSOK LÁTOGATÁSA KÖTELEZŐ! 

13. hét  

A pótlás módja:  

Aláírás feltétele:  

A vizsga módja (írásbeli, szóbeli, teszt, stb): Írásbeli, 50 % az elégséges szint, szóbeli javítás minimum 

35%-os írásbeli esetén lehetséges. 

 

 Irodalom: 

Kötelező:  

  

  

Ajánlott:  

 


